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Nachhaltigkeitsengagement der MPS GmbH
Unsere Verantwortung für Mensch, Umwelt und Ökologie.

Die  MPS GmbH  bekennt sich zu  ihrer ökonomischen, ökologischen  und  sozialen Verantwortung.  Wir

setzen  uns dafür ein,  unsere  Dienstleistungen  nachhaltig zu gestalten  und einen  positiven  Beitrag für

die Gesellschaft zu  leisten.

Die MPS Philosophie umfasst folgende  Leitsätze:

Die MPS GmbH achtet und schützt Menschenrechte sowie die Rechte der Arbeitnehmer, wir sichern

und fördern Chancengleichheit  und verhindern jegliche  Form  der Diskriminierung und Ausbeutung in

all  unseren  unternehmerischen  Prozessen.

Bei  MPS achten, schützen  und fördern wir das Wohlbefinden  und die lnteressen unserer Mitarbeiter.

Wir berücksichtigen  und  beachten bei  Prozessen alle Anspruchsgruppen  und deren  lnteressen.

Durch die Steigerung der Ressourceneffizienz bei  MPS, erhöhen wir die Wiederverwertbarkeit von

Stoffen, die in  unserer Dienstleistung zu entsorgen sind  und verringern die lnanspruchnahme von

natürlichen  Ressourcen.

Wir setzen  erneuerbare  Energien  ein,  steigern  die  Energieeffizienz und senken Treibhausgas-

Emissionen  zielkonform oder kompensieren sie  klimaneutral`

Die MPS GmbH  übernimmt für ihre  Leistungen Verantwortung,  indem wir den Wertschöpfungsprozess

auf eine  Nachhaltigkeit hin  untersuchen  und  diesbezüglich Transparenz schaffen.

MPS stellt einen  langfristigen  Unternehmenserfolg sicher und  bieten Arbeitsplätze  in der Region.

Wir fördern  lnnovationen für unsere  Dienstleistungen, welche die  Nachhaltigkeit steigern  und das

lnnovationspotenzial der baden-württembergischen Wirtschaft unterstreichen.

MPS  handelt im  Geiste der Nachhaltigkeit vor allem  auch  im  Kontext von  Finanzentscheidungen.

Wir verhindern  Korruption, decken sie auf und sanktionieren sie.

Wir generieren einen  Mehrwert für die  Region,  in der wir wirtschaften.

ln der MPS GmbH setzen wir Anreize zum  Umdenken und zum  Handeln und beziehen sowohl  unsere

Mitarbeitende als auch alle anderen Anspruchsgruppen in einen ständigen  Prozess zur Steigerung der

unternehmerischen  Nachhaltigkeit ein.
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Nachhaltigkeitsleistungen der MPS GmbH:

b Verlagerungen von  Produktionsmitteln und Anlagen

MPS führt Verlagerungen von  Produktionsmitteln  und Anlagen  unter

Berücksichtigung ökologischer und sozialer Aspekte durch.

b Vorbeugende Wartung u. lnstandhaltung von Maschinen, Anlagen und  Betriebseinrichtungen

Durch  unsere qualifizierten  und geschulten  Mitarbeiter stellen wir sicher,

dass fachgerechte und  nachhaltige Arbeitsabläufe durchgeführt werden.

S  Retrofit von Bearbeitungsmaschinen

Umbau und modernisieren von gebrauchten  Maschinen  und Anlagen,  um den  Kauf

von  Neuteilen zu verringern  und die  Umweltverträglichkeit der alten  Maschinen

zu erhöhen.

b  Kundenberatung und Engineering

Bei der Erbringung unserer Dienstleistung beachten wir unsere Grundsätze und beraten  unsere

Kunden  bei der Umsetzung nachhaltiger  Lösungen  und da wo wir selbst nicht

tätig sein können.

S Lieferanten
Die Lieferanten der MPS werden durch  unseren Verhaltenskodex in das Engagement

zur Nachhaltigkeit eingebunden.

S Betriebsintern
cg]      Der Kaufvon Getränkeflaschen wurde eingestellt  und  substituiert.

ca=      Die  MPs verzichtetweitgehend auf papier durch  intensivere  Nutzung der lT-Struktur und

Möglichkeiten. Wenn Ausdrucke  erforderlich sind, drucken wir beidseitig sofern  möglich.
c3F      Die  Klimatisierung der Betriebsräume im sommer sowie winterwurde geprüft und

auf ein  Minimum  reduziert.
cgJ      Mit Mitarbeitergesprächen  regelmäßig und  unregelmäßig nach  Bedarf, ermitteln

wir die Mitarbeiterzufriedenheit,  um zeitnah gegensteuern zu  können.
GF     Dienstfahrten zum  Kunden werden mit so wenigen  Fahrzeugen wie möglich durchgeführt.

GF     Wir sind stets wachsam  um jegliche Art von Verschwendung (Ressourcen, Strom, Wassj±j*

Benzin, etc.) zu vermeiden,  sei  es  im  Büro,  im  Lager,  beim  Kunden vor Ort sowie b

Auswärtsmontagen.
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